Управление образования администрации Рыбинского района



П Р И К А З

 от 8 декабря  2010 года                                                                      №   200

г. Заозерный


«О проведении районного 
конкурса «Учитель года 2011»

	С целью развития творческой активности педагогических работников по обновлению содержания образования, внедрения новых технологий в образовательный процесс и роста профессионального мастерства
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить Положение о проведении районного конкурса «Учитель года 2011» (приложение №1).
2. Утвердить оргкомитет конкурса «Учитель года 2011» в следующем составе:
- Карпенко Н.К. – начальник отдела общего образования и воспитания;
- Годунова Н.В. – председатель территориальной (районной) профсоюзной организации работников образования и науки;
- Щербакова А.Б. – начальник хозяйственной группы Управления образования.
3. Утвердить жюри конкурса «Учитель года 2011» (приложение №2)
4. Контроль за исполнением приказа возложить на Карпенко Н.К.




Руководитель Управления образования                                        Т.Н. Ксензова











Приложение №1
к приказу от 07.12.2010г. № 200

Положение 
о проведении районного конкурса 
«Учитель года 2011»

1. Общие положения.
1.1. Учредителем районного конкурса «Учитель года 2011» (далее конкурс) являются Управление образования администрации Рыбинского района, территориальная (районная) профсоюзная организация работников образования и науки. 
Конкурс направлен на развитие творческой активности педагогических работников по обновлению содержания образования, внедрение новых технологий в образовательный процесс, рост профессионального мастерства. 
Девиз конкурса «В подвижничестве учителя – будущее России».
1.2. Цели и задачи конкурса:
- выявление, поддержка и поощрение творчески работающих педагогов;
- повышение престижа учительского труда;
- распространение педагогического опыта лучших учителей района.
1.3. Участники конкурса.
На конкурс выдвигаются по одному участнику от каждой средней и основной школы Рыбинского района. Содержание работы, формы и механизмы выдвижения участников определяются в каждом ОУ самостоятельно. Представление заявителя (приложение №1) направляется в Оргкомитет конкурса в срок до 01 февраля 2011 года. Победители и лауреаты конкурса «Учитель года» прошлых лет к участию в конкурсе не допускаются (за исключением победителей конкурсного отбора ПНПО). Для оценки конкурсных заданий создается жюри конкурса.
2. Порядок проведения конкурса.
Конкурс проводится в три этапа:
2.1. Заочный этап – отборочный, с 01 по 10 февраля 2011 года. Для участия в отборочном этапе в адрес оргкомитета конкурса предоставляется один документ «Педагогическое представление участника», состоящий из трех разделов:
1 раздел – Информационная карта, содержащая полную информацию об участнике:
Ф.И.О. __________________________________________________
Место работы____________________________________________
Образование ____________________________________________
Должность ______________________________________________
Классы, в которых работаю ________________________________
Преподаваемый предмет ____________________________________
Наличие званий __________________________________________
Мобильный телефон ______________________________________
Адрес школьного сайта ____________________________________
2 раздел – «Я - концепция» как форма профессионального состояния и педагогической сущности участника, содержащая описание позиций теории и практики участника с обоснованием и четкой аргументацией. Педагогическая, методическая, функциональная компетентности участника представляются в соотношении позиций: «Что знаю и умею», «Чего хочу и могу достичь», «Как достигну» и «Кому это надо».
3 раздел – «Сумма педагогических достижений». Содержит информацию о профессиональных результатах и показателях участника в соответствии с наличием заявленных компетентностей участника.
Формат А-4, размер текста 14, объем страниц «Педагогического представления участника» - 2.
По результатам отборочного этапа жюри конкурса определяет 7 (семь) участников для участия в конкурсном этапе.
2.2. Конкурсный этап с 10 по 20 февраля 2011 года.
Участник конкурса проводит учебное занятие с учащимися одной из школ Рыбинского района. Возраст учащихся, форма, и условия проведения занятия определяются конкурсантом. Тема занятия согласно тематическому планированию учителя, ведущего преподавание в выбранном классе. Учебное занятие предполагает обязательную демонстрацию заявленных компетентностей и самоанализ занятия. Продолжительность учебного занятия 30 минут, самоанализ не более 7 минут. По результатам конкурсного этапа жюри определяет 3 (три) участника финального этапа конкурса.
2.3. Финальный этап конкурса - с 20 по 27 февраля 2011 года. В финальном этапе конкурса проводится «Диспут профессионалов». Финалисты отвечают на 5 вопросов членов жюри, связанных с педагогическим содержанием и деятельностью участника в рамках конкурсных испытаний.
2.4. Жюри конкурса разрабатывает критерии оценки конкурсных испытаний и определяет максимальное количество баллов для участия в каждом последующем этапе конкурса.
2.5. Материалы, присланные на конкурс, не рецензируются, не возвращаются и могут быть использованы с согласия участников конкурса оргкомитетом в целях распространения опыта работы.
3. Поведение итогов конкурса.
3.1. Все участники конкурса награждаются Почетными дипломами.
3.2. Участники конкурса, занявшие 2 и 3 места, награждаются соответствующими дипломами с присвоением звания лауреата.
3.3. Победитель конкурса награждается соответствующим дипломом с присвоением звания «Учитель года 2011».
4. Оргкомитет конкурса:
4.1. Определяет порядок, форму, место и дату проведения соответствующего этапа конкурса.
4.2. Организует работу жюри конкурса.
4.3. Обеспечивает публикацию в средствах массовой информации итогов проведения соответствующего этапа конкурса.
4.4. Организует проведение церемонии награждения участников конкурса.



































Приложение №1 
к положению районного 
конкурса «Учитель года 2011»

В оргкомитет районного 
конкурса «Учитель года 2011»




Представление Заявителя


(полное наименование ОУ)

Выдвигает ________________________________________________________
(Ф.И.О. участника, занимаемая должность)


на участие в районном конкурсе «Учитель года 2011»






Директор школы                             ___________                       ________________
                                                                        (подпись)                                         (расшифровка)
М.П.

















Приложение №2 
к приказу от 07.12.2010г. №200



Состав жюри
районного конкурса «Учитель года 2011»

	Председатель жюри
Горюцкая Г.А



Заместитель председателя
Штоль И.Н.



Члены жюри:

Емельянова М.И.



Никитенко И.М.



Аксенова Л.В.



Эрбис Л.А


Сацук Г.В.


Малаева Н.В.


Клюкина Л.Н

	
	Заместитель директора по УВР высшей квалификационной категории МОУ Саянская СОШ №32



Заместитель директора по УВР высшей квалификационной категории МОУ «СОШ №1» г. Заозерного



Директор высшей квалификационной категории МОУ Рыбинская СОШ №7


Заместитель директора по научной работе высшей квалификационной категории МОУ «Гимназия №2» г. Заозерного

Педагог-психолог высшей квалификационной категории МОУ Н-Солянская СОШ №1

Ведущий специалист отдела общего образования и воспитания

Главный специалист отдела общего образования и воспитания

Ведущий специалист отдела нормативно-правового и экономического обеспечения

Заместитель директора по УВР высшей квалификационной категории МОУ 
Н-Солянская СОШ №1



